
 

 

 

 

 

La Fondation Mode d’emploi a pour but de lutter contre l'exclusion professionnelle et sociale. Sa mis-
sion est d'offrir, en Suisse romande, un large éventail de prestations de bilan, d’orientation, de conseil, 

de développement et de validation des compétences, à destination des personnes en emploi, en si-
tuation de transition professionnelle ou en difficulté sur le marché du travail. Afin de compléter son 

équipe, la Fondation Mode d’emploi recherche pour son site de Lausanne, un-e: 

 
 

Délégué-e Partenariat et Placement entre 80% et 100% 
 

Contrat de durée maximale de 6 mois (CDM) 
 

Votre profil : 

 
• Pratique dans le placement de personnel ou le recrutement 

• Excellentes connaissances du tissu économique romand et des exigences du marché de l’emploi 
• Parfaitement à l’aise en négociation, ainsi que dans la communication orale et écrite  

• Prêt-e à vous investir en faveur de personnes en situation d'insertion socioprofessionnelle 
• Très bonnes connaissances des outils bureautiques usuels  

  
Nous vous confierons les tâches suivantes : 

• Recherche d’entreprises prêtes à accueillir, en stage, en emploi ou en apprentissage, des personnes 
en difficulté sur le marché du travail 

• Développement de notre réseau d’entreprises partenaires et consolidation des relations de parte-

nariat existantes  
• Contribution à la définition des projets professionnels des bénéficiaires en collaboration avec le 

réseau qui les entoure 
 
Votre contexte professionnel comportera notamment : 

• Une activité variée, au sein d’un équipe motivée et d’une institution dynamique 

• Des conditions de travail intéressantes (horaires de travail, télétravail, vacances, perte de gain, LPP) 

• Possibilités de formation continue 
 

Si vous pensez correspondre au profil et que vous vous sentez concerné-e par notre mission de lutte 
contre l’exclusion socioprofessionnelle, veuillez adresser votre dossier complet (lettre de motiva-

tion, CV, certificats de travail et attestations de formation) jusqu’au 8 mai 2026 en répondant à notre 

annonce publiée sur le site www.jobup.ch. 
 

Seules les candidatures adressées par l’intermédiaire du site internet jobup.ch seront traitées. 
 

Date d’entrée en fonction : de suite ou à convenir 

 
Renseignements complémentaires : rh@modedemploi.ch – Sonia Sacramento, Généraliste RH 

Site internet : http://www.modedemploi.ch 
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