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OUTPLACEMENT

Nous relevons chaque jour le défi d’une inser-
tion réussie pour tous. Pour mener à bien notre 
mission, nous collaborons activement avec un 
réseau d’environ 1’500 entreprises partenaires 
basées dans le canton de Vaud, auprès des-
quelles nous organisons plus de 1’000 stages 
par an. Grâce à cette dynamique, nous accom-
pagnons chaque année des centaines de per-
sonnes vers l’emploi.



En tant qu’employeur, vous avez récemment dû 
vous séparer d’un ou plusieurs collaborateurs, ou 
envisagez de le faire ? Offrez-leur un accompagne-
ment pour faciliter leur transition professionnelle 
grâce à notre prestation d’outplacement. Notre pro-
gramme est modulable et s’adapte à vos attentes et 
besoins pour un suivi personnalisé et efficace.

DES SERVICES 
SUR MESURE 
POUR UN 
NOUVEAU DÉPART 
PROFESSIONNEL

•	 Accompagnement du candidat  

à accepter sa situation, reprendre 

confiance en lui et se mobiliser 

rapidement dans la construction  

d’un nouveau projet professionnel.

•	 Prospection active auprès  

d’employeurs et d’agences de placement.

•	 Activation de notre  

réseau d’entreprises partenaires.

•	 Organisation et suivi, si nécessaire,  

de stages d’orientation, de découverte  

et/ou de sélection.

CONTACTEZ-NOUS ET DEMANDEZ UNE OFFRE

•	 Identification du profil du candidat à 

travers une analyse de son parcours  

et de tests psychométriques.

•	 Définition de cibles professionnelles 

adaptées aux opportunités et  

exigences du marché du travail.

•	 Valorisation du dossier de candidature.

•	 Création de profils numériques.

•	 Accompagnement dans les postulations.

•	 Préparation aux entretiens d’embauche.
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BILAN ET ORIENTATION :

SOUTIEN AU CHANGEMENT : COACHING :

PROSPECTION :


